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五、主席報告(詳如簡報資料) 

首先敬祝大家新春愉快！感謝在開學之初撥冗參加本次座談，

也是本人任內最後一學期召開院務座談，在進入議題座談前，依例

紀錄：吳敏鈴秘書 

暨紀錄 
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先報告近期院務重要工作。 

本院組織編制已新增「全球變遷生物學」及「榮興轉譯醫學」

二個研究中心，中心主任分別已簽請校長核聘林幸助特聘教授、陳

健尉特聘教授兼任。另 102 學年新設醫學生物科技博士學位學程，

原共同合作之中國醫藥大學突於 2 月 7 日以電子郵件通知本院，片

面決定中止合作，本案將請該校正式發文，待處理好會再將全案過

程向同仁報告。 

六、意見交流與結論 

議題一：本院「全球變遷生物學研究中心」業務推展簡報(林主任

幸助)(略)  

結  論：洽悉。 

議題二：本院「榮興轉譯醫學研究中心」業務推展簡報(陳院長)(略) 

結  論：為增加本中心與臺中榮總合作管道，訂每月第一週週六

在本院會議室舉辦學術交流座談會。 

附  記：第一次會議訂102年3月2日上午10時起召開，歡迎有興趣

同仁踴躍參與，並請於2月24日前向院辦報名。  

議題三：本院 101 學年度教師評鑑作業說明 

建議： 

(一)每位受評教師分送二位委員評分，分工表授權院長決定，小

組會議以一次為原則。 

(二)請受評教師自行將資料燒製光碟一式3份、或由院彙齊資料後

再以隨身碟提供委員審查，會後均回收。 

結  論：建議意見供實際作業之參考。 

議題四：本院成立 20 週年院慶籌備現況簡報 

結  論：洽悉。 

議題五：商議因應少子化、生科院招生對策 
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結  論：因本次時間有限，本案保留。 

議題六：為配合本校學術研究績效獎勵辦法第五條規定，擬新訂

本院專書獎勵初審機制，廣徵同仁意見 

建議： 

(一)本校辦法「學術專書」及第五條「學術性出版單位」，建請學

校明確統一定義，諸如由國科會或國家公園計畫委託出版之

圖鑑，雜誌以學術議題出版之專刊等，是否可認定為專書？ 

(二)以國外傑出學者共同出版專書為例，如只負責單一篇章者，

是否符合申請資格？ 

結  論：專書出版實屬不易、值得鼓勵，為建制本院獎勵初審機

制，有必要成立專案小組先草擬相關辦法及審查意見等

表格，並委請生科系林幸助、施習德、許秋容三位老師

擔任小組成員。 

七、臨時動議：無 

八、散會：同日下午 2:00。 

  
 


